
Energiebesparingsplicht 2023 

Versterkt | Vernieuwt | Verbindt | Vertegenwoordigt



Jouw aanspreekpunten uit de 
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Programma

✓ De CO₂ & Energie Transitie in de Grafimedia

✓ De Informatieplicht 2023

✓ Hoe helpen we jou!

✓ Vragen?
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Waarom de Energiebesparingsplicht?

Waar komt onze sterk 
toegenomen CO₂-uitstoot 
vandaan?

Van het handelen van de mens 
in de laatste 0,05 seconde van 
het bestaan van de aarde

Dit leidt tot het broeikaseffect 
en dus: klimaatverandering
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Dáárom de Energiebesparingsplicht!

Klimaatakkoord van Parijs

GREENDEAL

- Maximale stijging temperatuur van 2 graden ten opzichte van 1990 (maar het liefst 1,5)

- een netto-uitstoot van broeikasgassen van nul tegen 2050 (t.o.v. 1990)

Coalitieakkoord 

- Afspraken om gezamenlijk de uitstoot van broeikasgassen in Nederland in 2030 meer dan te 
halveren: 55% reductie t.o.v. 1990.

- Doel 2050: klimaatneutraal (maar minimaal 95% CO₂-reductie t.o.v. 1990).

NB: energie besparen geldt al vanaf 1993 (Wet Milieubeheer) en is onderdeel van de nieuwe Omgevingswet
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Hoe doen we het?
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De CO₂ & ENERGIE TRANSITIE is op gang 

Zijn jullie al gestart?

2022: 
-31,4%0% -15%

-55%

-100%

1990 = 
referentiejaar

2017 2030 2050

Zo gaat het nu t.o.v. Toetsjaar 1990:

2017: 15,0% CO2-reductie = 12,7%

2020: 25,0% CO2-reductie = 23,9%

2022: 28,3% CO2-reductie = 31,4%

2030: 55% CO2-reductie

2050: 100% CO2-reductie



Bedrijfsgrote
(o.b.v. aantal werkzame 

personen)
Verdeling jaarverbruik elektriciteit (in kWh)

Verdeling jaarverbruik
gas (in m3)

1 - 5 < 50.000 < 5.000

6 - 15 50.000 - 200.000 5.000 – 15.000

16 - 25 200.000 - 450.000 15.000 - 20.000

26 - 50 450.000 - 750.000 20.000 - 25.000

51 - 100 750.000 - 1.500.000 25.000 - 35.000

101 - 150 1.500.000 – 2.500.000 35.000 - 40.000

> 150 > 2.500.000 > 40.000

Grafimedia en Communicatie Industrie = 
Grootverbruiker van energie
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Waar val ik onder?

Er gelden m.b.t. energiebesparing 
3 rapportageverplichtingen:

1)    Informatieplicht (NL-wetgeving)

2) Onderzoeksplicht (NL-wetgeving)

3) EED-auditplicht (EU-wetgeving)
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De Besparingsplichten 2023 en 2024
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Informatieplicht 2023
(50% van de bedrijven)

▪ Basis: Omgevingswet
▪ Voor wie: vanaf een verbruik van 

50.000 kWh of 25.000 m³ gas
▪ EML-lijst is van toepassing
▪ Rapportageplicht + Besparingsplicht
▪ Frequentie: 1x per 4 jaar

Lastige aanvraag, maar makkelijker 
via de CO₂ & Energie RI&E

Energy Efficiency Directive
EED-auditplicht 2024
(5% van de bedrijven)

▪ Basis: Europese regelgeving
▪ Voor wie: bedrijven of bedrijven-

groepen vanaf 250 werknemers óf 
min. omzet: € 50 miljoen én min. 
balanstotaal: € 43 miljoen

▪ Rapportageplicht 
▪ Frequentie: 1x per 4 jaar

Lastige aanvraag, maar vrijstelling bij 
gebruik van de CO₂ & Energie RI&E

Onderzoeksplicht 2023
(1% van de bedrijven)

▪ Basis: Omgevingswet + Besluit 
activiteiten leefomgeving (Bal)

▪ Voor wie: vanaf een verbruik van
10 miljoen kWh of 170.000 m³ gas

▪ Alleen activiteiten-gebonden 
energiebesparingsmaatregelen van 
toepassing (dus niet gebouwen !) + 
CO₂-onderzoeksplicht

▪ Rapportageplicht + Plan van Aanpak
▪ Frequentie: 1x per 4 jaar

Zeer omvangrijke en lastige 
aanvraag, maar eenvoudiger via de 
CO₂ & Energie RI&E



Maar er komt meer aan . . .
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Rapportageverplichting 
Werkgebonden Personen 

Mobiliteit (WPM) 2024
(10% van de bedrijven)

▪ Voor wie: bedrijven vanaf 100 
werkzame personen

▪ Jaarlijkse rapportageplicht 
▪ Frequentie: 1x per jaar
▪ Lastige aanvraag, maar makkelijker 

via de CO₂ & Energie RI&E

Eenvoudiger via de CO₂ & Energie 
RI&E

Corporate Sustainability 
Reporting Directive (CSRD) 

2025 of 2026
(nu nog 1% van de bedrijven)

▪ Voor wie: bedrijven vanaf 250 
werknemers en min. omzet: € 40 
miljoen en min. balanstotaal: € 20 
miljoen

▪ Jaarlijkse rapportageplicht via het 
financieel jaarverslag (accountant)

▪ Frequentie: 1x per jaar
▪ Extreem lastige aanvraag

Overwogen wordt: CSRD-integratie 
binnen de CO₂ & Energie RI&E



De Informatieplicht 2023

De EML bestaat uit 149 erkende maatregelen, verdeeld over 3 hoofdthema’s:

- Gebouwmaatregelen 

- Faciliteiten

- Procesmaatregelen 

Elke lijst is onderverdeeld in een aantal categorieën, met weer één of meer erkende 
maatregelen. 

Bepaal vooraf welke categorieën op jullie bedrijf van toepassing zijn. Dat bespaart je werk. 

NB voor je begint:
regel eerst je EHerkenning, niveau 3
(vanuit personeelszaken vaak al aanwezig vanwege het UWV)
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Gebouwen!

NB: de “drijver van de inrichting” is 
verantwoordelijk voor een volledige 
Informatieplicht t.a.v. de gebouwgebonden 
maatregelen.

Ben je alleen huurder? 
Informeer je verhuurder dat je gaat rapporten. 
Naar verwachting moet de verhuurder ook 
besparingsmaatregelen gaan uitvoeren.

Wil je samen met de verhuurder rapporteren?
Geef dit dan expliciet aan en voer de NAW-
gegevens van de verhuurder op. 
Verwerk daarna de specifieke besparingsacties van 
de verhuurder ook in je rapportage.
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Wat is de beste aanpak?

Via een handige Voorselectie worden niet relevante maatregelen “uitgezet”

Besteed voldoende aandacht aan je voorselectie om onnodig veel maatregelen te voorkomen

Controleer goed of een maatregel daadwerkelijk van toepassing is

Lees de toelichtingen en randvoorwaarden goed door! Is de beschreven uitgangssituatie daadwerkelijk op je 
bedrijf van toepassing?
Indien JA, maar voldoe je nog niet, dan moet je een besparingsmaatregel óf per direct gaan uitvoeren
(= zelfstandig moment), óf bij een herinvestering/verbouwing/etc. (= natuurlijk moment)

Je mag een alternatieve maatregel kiezen, mits deze als zodanig erkend is

Voorbeeld van de standaard verbeteractie bij EML2023-maatregel GB5: 
Vervang in bestaande kozijnen en ramen het enkelglas door HR++ glas.
Het alternatief: triple- of vacuümglas. 
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Hoe ga je aan de slag?

optie 

2

optie

1

OPTIE 1:
Maak gebruik van de RVO-tool en loop de 
verschillende invoerscheren langs

OPTIE 2:
Maak gebruik van de gratis 
CO₂ & Energie RI&E en regel een xml-upload 
(door het Min. EZK erkende rapportagetool)
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De CO₂ & Energie RI&E versus RVO

Overeenkomsten  met de RVO-tool

▪ dezelfde Erkende Maatregelen Lijst (EML)

Voordelen t.o.v. de RVO-tool:

▪ specifiek voor de Creatieve Industrie en toepasbaar voor alle typen bedrijven

▪ Onderdeel van het erkende CO₂ & Energie Transitiemodel Creatieve Industrie, dat erkenning heeft van 
EZK → invulling en (deels) vrijstelling van handhaving voor de Onderzoeksplicht en EED-auditplicht

▪ begrijpbaardere uitvoering van de EML-analyse met feedback (stoplichten) + Plan van Aanpak

▪ naast de EML ook nog alle andere optionele besparingsmaatregelen

▪ gericht op structurele verbetering: dashboard met KPI’s en benchmark

▪ erkende en gevalideerde CO₂ & Energie Calculator: GHG Protocol + ISO 14064-1 
(volledige scope 1+2+3)

▪ Via het Transitiemodel: helpdesk voor 1ste lijnsvragen + optionele maatwerkondersteuning

Nadelen t.o.v. de RVO-tool:

▪ Niet bekend
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De Informatieplicht via de RI&E
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Wat moet je invullen bij Volledig uitgevoerd:

▪ wanneer is de EML uitgevoerd (zwart kader) 

▪ hoe vaak kwam deze situatie voor (geel kader)

Wat moet je invullen bij Gedeeltelijk uitgevoerd:

▪ wanneer is de EML deels was uitgevoerd (zwart kader)

▪ Wanneer het openstaande deel wordt uitgevoerd 
(geel kader)

▪ Geef een toelichting/verklaring
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Wat moet je invullen bij Nog niet uitgevoerd:

▪ wanneer de EML uitgevoerd gaat worden (zwart 
kader, en 

▪ geef een toelichting/verklaring (geel kader)

Wat moet je invullen bij Niet van toepassing:

▪ Geef altijd een toelichting (zwart kader) 
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Wat moet je invullen bij Niet voldaan aan 
randvoorwaarden:

▪ Vink aan aan welke randvoorwaarde niet wordt 
voldaan en geef een toelichting (zwart kader)

▪ geef een toelichting/verklaring

Wat moet je invullen bij Natuurlijk moment:

▪ Geef altijd een toelichting (zwart kader) 
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Wat moet je invullen bij Alternatief uitgevoerd:

▪ Geef altijd een toelichting (zwart kader) om te 
verantwoorden wat het alternatief is
NB: het alternatief moet dezelfde óf een nog hogere 
besparing opleveren

Heb je een verbeteractie uit te voeren, stel dan 
een of meerdere Verbeteracties op:

▪ Wanneer moet de actie zijn uitgevoerd

▪ Wat ga je precies doen

▪ Wat kost het (bij benadering)

▪ Wie is verantwoordelijk voor de uitvoering van de 
actie

▪ In het Plan van Aanpak vind je een totaaloverzicht 
van alle verbeteracties overzichtelijk bij elkaar

▪ Overweeg deze actielijst te delen met je 
Omgevingsdienst. Zij zijn tenslotte een belangrijke 
stakeholder 
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Na beantwoording van een maatregel krijg je 
feedback op je antwoorden

▪ Als je compleet bent geweest in het 
beantwoorden van een maatregel, zal je in de 
kolom EML2023 een groen stoplicht zien. Is het 
antwoord niet compleet, dan rood
NB: indien je een rood stoplicht ziet, ga deze 
terug om je antwoord alsnog te geven

▪ De laatste kolom Score geeft een indicatie van 
de status van uitvoering van een maatregel:
-   groen = maatregel uitgevoerd
-   geel = maatregel gedeeltelijk uitgevoerd
-   rood = maatregel nog niet uitgevoerd
-   wit = maatregel is niet van toepassing
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Hoe gaan we aan de slag:

Juli - September: informatievoorziening naar de sector

Doe mee met de landelijke campagne (voor iedereen), meld je aan voor een van de webinars en 
leer hoe de aanmelding in zijn werk gaat (echte iets voor de “doe-het-zelf-ers”)

September 2023 – Maart 2024: optimaliseer je melding met behulp van maatwerkondersteuning
Meldt je aan voor een van de 3 ondersteuningsopties binnen de sector:

OPTIE A: Huiswerkbegeleiding op Afstand (gunstig tarief):
Ga na een TEAMs-introductie van je adviseur gerichter aan de slag met je aanmelding en 
bespreek tussentijds en achteraf het behaalde resultaat

OPTIE B: Instructiebezoek op Locatie (voor een betere voorbereiding en uitvoering):
Krijg eerst van je adviseur op locatie een duidelijke toelichting, doe een praktijkrondgang en 
oefen alvast met het beantwoorden van een paar maatregelen. Hierdoor kan je efficiënter aan 
de slag.

OPTIE C: Maatwerkondersteuning (verreweg het beste en snelste resultaat met de minste 
inspanning):
Ga samen met je adviseur de aanmelding regelen en ervaar dat je al in een dag klaar kunt zijn

Inspannings- 
indicator:
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Wat kan/weet ik nu?

✓ Inschatten aan welke energiebesparingsplicht je moet voldoen

✓ Weet wat er van je verwacht wordt

✓ Ken de weg naar de EML-rapportage en de branche partners

Maar nog veel belangrijker
✓ Beperk jezelf niet tot enkel de rapportage, maar doe er structureel je voordeel mee: 

Werkelijk energie besparen. Iets wat de overheid van je verlangt en kosten bespaart

✓ Maak je eerste gevalideerde CO₂-voetafdruk
Ga daadwerkelijk aan de slag met CO₂-reductie. Iets wat steeds meer klanten van je vragen/eisen 
en een maatschappelijke must wordt.
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KVGO en haar partners 
zijn er ook voor jou, 
vragen?

Bel 020 – 543 56 70 

voor vragen en ondersteuning
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